DOGUS UNIVERSITESI
DANISMA KURULLARI YONERGESI
(06.06.2022 tarih, 2022/13 sayili Senato Karari ve 06.06.2022 tarih, 2022/10 sayih Miitevelli
Heyet Karari ile onaylanmstir.)

BIRINCI BOLUM
Amacg, Kapsam, Dayanak ve Tanmimlar
Amag
Madde 1 — (1) Bu Yénergenin amaci, Dogus Universitesi’nin egitim-dgretim, arastirma ve toplumsal
katk1 galismalarinin niteliginin artirilmasi ve Universitemizin gelisimine katki saglamak, kamu ve 6zel
sektor kuruluglar1 ile diger paydaslar arasinda is birligini ve bu is birliginin siirdiirebilirligini
saglamak, tecriibe paylastminda bulunmak iizere Universitemiz Danisma Kurullari’n1 olusturmak ve
bu kurullarin ¢aligsma usul ve esaslarini belirlemektir.

Kapsam

Madde 2 — (1) Bu Yénerge, Dogus Universitesi boliim ve programlarinda kamu ve 6zel sektdr
kuruluslar1 ile dis paydaslar arasinda karsilikli, siirdiiriilebilir bir is birligi ve katki saglamak,
akademisyenlerimizin ve d6grencilerimizin sektorel birikimlerini arttirmak, iletigimlerini gelistirmek ve
tecriibe paylasiminda bulunmak iizere olusturulacak danisma kurullarmin kuruluslart ile ilgili
hiikiimleri kapsar.

Dayanak

Madde 3 — (1) Bu Yonerge, 04.11.1981 tarihli, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 44 {incii
maddesinin (f) fikrasi ile 08.10.2016 tarihli, 29851 sayil1 Resmi Gazetede yayimlanan Yiiksekogretim
Kurumlarinda Danigma Kurulu Olusturulmasina iliskin Yonetmelik hiikiimlerine gore hazirlanmistr.

Tanmimlar

Madde 4 — (1) Bu Yonergede gecen;

Universite: Dogus Universitesini

Rektdr: Dogus Universitesi Rektdriinii

Senato: Dogus Universitesi Senatosunu

Yonetim Kurulu: Dogus Universitesi Yénetim Kurulunu

Genel Sekreterlik: Dogus Universitesi Genel Sekreterligini

Universite Danigsma Kurulu: Dogus Universitesi Danisma Kurulu’nu

Birim Danigma Kurulu: Akademik birimler biinyesinde olusturulan danigma kurulunu
Is Birligi Yiiriitme Kurulu: Dogus Universitesi Danisma Kurulu’nun bir alt kurulunu
Birim: Biinyesinde danisma kurullar1 olusturulan akademik birimleri (fakiilte, enstitii, yliksekokul,
boliim, program) ifade eder.

IKiNCi BOLUM

Damisma Kurullarinin ve Is Birligi Yiiriitme Kurullarinin Olusturulmasi, Gorev ve
Sorumluluklari ile Calisma Usul ve Esaslar

Damisma Kurullarinin Olusturulmasi ve Kaldirilmasi

Madde 5 — (1) Danisma Kurulu; Universitemiz ve Programlarindan olusturulan bilimsel, sanatsal
etkinlikler, projeler ve egitim-6gretim basta olmak {izere ¢esitli konularda goriis ve oneri bildiren bir
kuruldur. Universite biinyesinde olusturulabilecek danisma kurullar sunlardir;

a) Universite Danisma Kurulu,

b) Birim Danigma Kurullari,

(2) Birim Danigma Kurullari, ilgili birimin ad1 ile birlikte anilirlar.

(3) Universite Danisma Kurulu, rektériin teklifi ve senatonun onayi ile kurulur ve gerektiginde ayni
usul ile kaldirilir.

(4) Birim Danigsma Kurulu, ilgili birimin/bdliim/programin yoneticisinin teklifi birim kurulunun karar
ve Senatonun onayi ile kurulur ve gerektiginde ayni usulle kaldirilir.

Danisma Kurullarinin Belirlenmesi



Madde 6 — (1) Universite Danmisma Kurulu; Rektdr, Rektér yardimcilari, birim damsma kurulu
baskanlari, Universite Genel Sekreterlik Temsilcisi ile kamu ve dzel sektdr kuruluslarinin temsilcileri,
sivil toplum kuruluslarinin ve mesleki kuruluslarin temsilcileri, kiiltiir-sanat alanindan temsilciler,
uluslararas1 kuruluslarin temsilcileri, Universite birim, boliim ve programlarmin faaliyet alaninda
teorik veya uygulamali tecriibeye sahip kisiler, diger Yiiksekogretim Kurumlart 6gretim elemanlar ve
Universite mezunlar1 arasindan Rektor tarafindan 6nerilen ve Senato tarafindan onaylanan kisilerden
olusmaktadir.

(2) Rektér, Universite Danisma Kurulu’nun dogal iiyesi ve bagkamdir. Birim Danmigma Kurulu’nun
baskam Universite’nin ilgili birim yoneticisidir. Universite ve birim damsma kurullarma iyeler
arasindan baskan yardimcisi ve raportor segilebilir.

(3) Birim Danmigma Kurullart; Birim Yoneticisi Bagkanliginda (Dekan/Miidiir/B6liim Bagkani/Program
Bagkan1) Kamu ve o6zel sektor kuruluglarimin temsilcileri, sivil toplum kuruluslarinin ve mesleki
kuruluslarin temsilcileri, kiiltiir-sanat alanindan temsilciler, uluslararast kuruluslarin temsilcileri,
Universitenin bdliim/programlarmin faaliyet alaninda teorik veya uygulamal tecriibeye sahip kisiler
ve Universite mezunlar1 arasindan program baskani tarafindan énerilen Senato tarafindan onaylanan
en az 3 liyeden olusur.

(4) Siyasi partilerin merkez ve tasra teskilatindaki yoneticileri, yonetim, yiiriitme ve denetim kurulu
iiyeleri Danigma Kurullarinda yer alamazlar.

(5) Kurul tiyeligi fahridir.

(6) Program Danisma Kurullan iiyeleri ii¢ yil icin segilirler. Gorev siiresi dolan iiye, ayni usul ile
yeniden segilebilir. Kuruldan istifa eden/ayrilan iiyenin yerine ayn1 usulle yeni bir iiye secilir.

(7) Kurumlarini temsilen gorevlendirilen iiyelerin, kurumlardaki gorevlerinin sona ermesi halinde
kurul tiyelikleri de sona erer. Gérevi sona eren {iyenin yerine ayni usulle yeni bir iiye segilir.

(8) Uyelerin mazeret belirtmeksizin ii¢c toplant iist iiste katilmama durumlarinda iiyeligi diiser ve
iiyenin istifa etmesi/ayrilmasi durumunda ayni usulle yeni bir tiye secilir.

Damisma Kurullarinin Goérev ve Sorumluluklar:

Madde 7 — (1) Universite Danisma Kurulu’nun gérevleri su sekildedir:

a) Egitim, 6gretim ve arastirmalarda kalitenin artmasi, gelistirilmesi ve yayginlastirilmasi amacina
yonelik tavsiye kararlar1 almak,

b) Universitemiz iilke istihdammi destekleyecek politikalar gelistirmesine katki saglamak iizere
calismalar yapmak ve sonuglarini tavsiye olarak sunmak,

¢) Kamu — Universite — Sanayi isbirliginin artirilmasi ve AR-GE faaliyetlerinin gelistirilmesi igin
tavsiyelerde bulunmak,

d) Kamu, ozel sektor, sivil toplum ve meslek kuruluslarindan gelen ve Danisma Kurullarinda
degerlendirilmesi uygun goriilen talep ve Onerileri degerlendirmek ve sonuglarmi tavsiye olarak
sunmak,

e) Ilgili meslek alanlarinda kamu ve 6zel sektoriin ihtiyag duydugu konularda egitim, proje, seminer,
staj, tez caligmalari, panel, sempozyum, c¢alistay vb. bilimsel ve sanatsal etkinliklerin yapilmasina
iligkin esgiidiimii saglamak,

f) Kamu ve 0zel sektoriin bilgi birikimini ve deneyimlerinin 6grencilere aktarilmasi ve
motivasyonlarinin artirtlmasi amaciyla konuk konusmaci uygulamalarini planlamak,

g) Ulusal ve uluslararasi gelismeler dogrultusunda ¢esitli tavsiye kararlart almak,

h) Universitenin tanmirlig1 ve marka degerinin artirilmasina yonelik goriis ve dnerilerde bulunmak,

1) Birim danigsma kurullarindan gelen goriis ve onerileri degerlendirmek,

j) Gerekli goriilen durumlarda, ¢alismalara yardimci olmak iizere alt komisyonlar/calisma gruplari
kurmak.

k) Yeni boliim/program agilmasi konusunda tavsiyelerde bulunmak,

1) Ders miifredatlarina iligkin tavsiye kararlar1 almak,

(2) Birim Danigma Kurulu’nun gérevleri su sekildedir:

a) Kamu-Universite-Sanayi isbirliginin artirilmas1 ve Ar-Ge faaliyetlerinin gelistirilmesi igin
tavsiyelerde bulunmak,

b) Kamu ve 6zel sektoriin bilgi birikimi ve deneyimlerinin ders i¢i/dis1 uygulamalarla &grencilere
aktarilabilmesi i¢in gerekli planlamalar1 ve ¢aligsmalar1 yapmak ve tavsiyelerde bulunmak,



c) Programlardaki egitim-O6gretim faaliyetlerinin; danigsmanlik, atdlye-saha caligmalari, staj
uygulamalar1 vb. yollarla gelistirilmesine katkida bulunmak,

d) Programlardaki egitim-6gretim ve aragtirmalarda kalitenin artirilmasi, gelistirilmesi ve
yayginlastirilmasi amacina yonelik tavsiye kararlar almak,

e) Ilgili meslek alanlarinda kamu ve 6zel sektoriin ihtiyag duydugu konularda egitim, proje, seminer,
tez caligsmalari, panel, sempozyum, calistay vb. bilimsel ve sanatsal etkinliklerin yapilmasina iliskin
tavsiyelerde bulunmak,

f) Yeni boliim/program agilmasi konusunda tavsiyelerde bulunmak,

g) Ders miifredatlarina iliskin tavsiye kararlar1 almak,

h) Ulusal ve uluslararasi gelismeler dogrultusunda birimlerin ihtiya¢ duyacagi konularda ¢esitli tavsiye
kararlar1 almak,

i) Alinan kararlar1 bir rapor halinde Universite Rektdrliigii’ne sunmak,

j) Universite Danigma kurulunun verecegi gérevleri yapmak.

Is Birligi Yiiriitme Kurulunun Belirlenmesi

Madde 8 —Dogus Universitesi akademisyenleri ile Tiirkiye’nin sektdriinde onde gelen firma ve
kurumlarmin degerli yoneticilerini bir araya getiren Dogus Universitesi Danisma Kurulu’nun bir alt
kurulu Is Birligi Yiiriitme Kurulu’dur.

Is Birligi Yiiriitme Kurulu; Universite Danisma Kurulu’nun uygun gérecegi sayida iiyeden olusur.
Universite Danisma Kurulu, {iye sayisinda ve iiyelerde gerek gordiigiinde degisiklik yapabilir. Kendi
iiyeleri arasinda bir bagkan, bir bagkan yardimcisi ve bir raportor seger.

Siyasi partilerin merkez ve tasra teskilatindaki yoneticileri, yonetim, yiiriitme ve denetim kurulu
iiyeleri Is Birligi Yiiriitme Kurullarinda yer alamazlar.

Is Birligi Yiiriitme Kurulunun Gérev ve Sorumluluklar
Madde 9 —Dogus Universitesi Danisma Kurulu’nun aldigi kararlarin hizli, etkili ve verimli bir
sekilde, tiim ilgili taraflarin is birligini ve katkisini organize ederek, uygulanmasini saglamaktir.

UCUNCU BOLUM
CALISMA USUL ve ESASLARI

Madde 9 — (1) Danigma kurullarinin ¢aligmasina iliskin usul ve esaslar1 sunlardir:

a) Danigma kurullar1 yi1lda en az bir defa olmak {izere kurul bagkaninin ¢agris1 veya ilgisine gore birim
yoneticisinin talebi {izerine toplanir.

b) Kurulun giindemi kurul baskani tarafindan hazirlanir. Giindemin hazirlanmasinda kurul iiyelerinin
onerileri dikkate alimir. Rektoriin veya birim yoneticisinin talepleri oncelikle giindeme alimir ve
goriigiiliir. Glindem, toplant1 tarihinden en az ii¢ is giinii 6nce iiyelere elektronik ortamda bildirilir.

¢) Kurul, iiye tam sayisinin ¢ogunlugu ile toplanir ve toplantiya katilanlarin ¢ogunlugu ile karar alir,
¢ekimser oy kullanilamaz. Kurul bagkaninin karart veya kurul iiyelerinin ¢ogunlugunun talebi lizerine,
goriislerine basvurmak amactyla kurul iiyesi olmayan kisiler toplantiya c¢agirilabilir, goriisleri
dinlenebilir. Ancak, bu kisiler oylamaya katilamazlar.

d) Kurul kararlar1 tavsiye niteligindedir. Kurul kararlari, ilgisine gore Senato’nun, Yonetim
Kurulu’nun, birim kurulunun / birim yoénetim kurulunun bilgisine sunulur ve bu kurullarda tartigilir.

e) Birimlerin danigma kurullariin faaliyetleri her yil rapor haline getirilerek en ge¢ Ekim ay1 sonuna
kadar Rektorliige iletilir. Rektorliik biitiin birimlerden gelen raporlar1 dikkate alarak genel bir faaliyet
raporu hazirlar ve en ge¢ Aralik ayinin sonuna kadar Yiiksekogretim Kuruluna iletir.

(2) Is Birligi Yiiriitme Kurullarinin ¢alismasina iliskin usul ve esaslar sunlardir;

a)Geligmeleri ve Onerilerini gerek goriilen hallerde ve her {i¢ ayda bir Danigma Kurulu’na raporlar.

DORDUNCU BOLUM
YURURLUK VE YURUTME

Yiiriirlik
MADDE 10 - (1) Bu ydnerge Dogus Universitesi Senatosu’nun ...../2022 Tarih ve 2022/.. sayili
karariyla kabul edilmis olup, kabul edildigi tarihten itibaren yiiriirliige girer.



Yiiriitme
MADDE 11- (1) Bu Yénerge hiikiimlerini T.C. Dogus Universitesi Rektorii yiiriitiir.



